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附件 1：

珠宝玉石鉴定职业技能等级证书

考核站点管理办法（试行）

第一章 总则

第一条 为维护考试的权威性和严肃性，加强对珠宝玉石鉴

定职业技能等级证书考核站点的规范化管理，特制定本办法。

第二条 本办法适用于 1+X 证书制度试点项目“珠宝玉石鉴

定职业技能等级证书”考核站点的遴选、建设与管理，考核站

点必须严格遵守。

第二章 考核站点的设置标准

第三条 珠宝玉石鉴定职业技能等级证书考核站点需满足

以下条件：

（一）具有法人资格的珠宝玉石鉴定职业技能等级证书试

点院校，具有组织国家或行业证书考试工作经验的院校优先。

（二）设有专门的组织管理机构，具备能满足考务工作需

要的管理工作团队（专兼职团队成员不少于 3 人）和实训室技

术服务人员（不少于 1 人）。管理工作团队负责人需具备考试考

务组织实施的管理经验，责任心强；其他团队成员需品德良好、

作风正派，工作认真负责，身体健康，能胜任所承担的工作。

（三）具备承担考试期间保卫、后勤、医疗等服务工作的

条件；考试场所的建筑、安全、消防等设施符合国家有关标准

和规定，具有健全的安全管理机制，能够充分调动相关资源，

为考试工作提供安全保障。

（四）要设立独立的考务办公场所，并配备相应办公设备:
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办公桌椅、计算机、打印机、保险柜/保密设备、档案柜、试卷

装订设备，以及纸笔等办公用品。

（五）考场应具有比较稳定的供电系统，以保障考试顺利

进行。

（六）考场应卫生、整洁，具有良好的照明和通风条件，

周围无噪音干扰；考场室内环境色调为白色或灰色、无阳光直

射；每个考场能够同时满足 30 人的考试，桌椅呈课桌式排列，

并配备相应硬件设备。相关配置清单如下：

设备名称 具体要求 数量（至少）

放大镜
优质光学级 10 倍放大镜，无色差、像

差
30 个

镊子 弹性好，尖头，内侧有网纹或凹槽 30 支

显微镜
旋臂式底座、10X-45X 连续变倍，有

顶光源和底光源
30 台

折射仪
测定范围：1.35-1.81，最小分度值为

0.01，配接触液、棉球或棉签
30 台

偏光镜 旋转载物台，配附件干涉球或凸透镜 30 台

分光镜 光栅式或棱镜式 30 个

二色镜 优质冰洲石二色镜 30 个

紫外荧光灯 365nm 和 253.7nm 波长紫外光 2 台

查尔斯滤色

镜
—— 30 个

电子天平
分度值不大于 0.001 克，克拉分度值

0.01ct，配密度称量装置
3 台

计算器
多功能计算器（天平无内置计算程序

的，需配备计算器）
30 个

光纤灯 冷光源，全光谱 700nm-400nm 15 台

手电筒 黄光和白光 30 个
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钻石比色灯 色温在 5500K~7200K 范围内的荧光灯 30 台

钻石比色石 至少 7 粒不同颜色级别下限的比色石 自有 1 套，

或通过借调

等方式满足

考试
荧光比色石

3 粒依次代表强、中、弱三个级别下

限的标准圆钻型切工的钻石样品

宝石清洁用

品

擦布（不起毛、不吸灰、质地柔软），

酒精
30 套

视频监控

设备

无死角监控摄像，能够实现考试全过

程的视频信息采集与存储。摄像头不

低于 100 万像素，1080P。

1

手机信号

屏蔽器
屏蔽范围覆盖考场各角落。 1

钟表
安装在考场正前方，与标准的北京时

间同步。
1

发放标本的

桌位
桌位位置方便考生出入。 3

个人物品存

放处

考场内需设置考生个人物品存放处；

若设置在考场外，需有安全保障。
1

备注：

（1）仪器设备都要经过校准或功能检查，满足精度要求。其中，

电子天平需提供有效期之内的校准证书。

（2）以上为中、高级考场的设备要求，作为初级考场时不应配备

显微镜、分光镜、钻石比色灯、钻石比色石、荧光比色石。

第四条 原则上有试点院校的地级市设置一个考核站点；若

当地无符合要求的考核站点，或当地考核人数少于 30 人，则考

生就近安排在其他考核站点进行考试。

第三章 申报与审批程序

第五条 珠宝玉石鉴定职业技能等级证书考核站点的申报

遴选工作由培训评价组织中宝评（北京）教育科技有限公司（以
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下简称“中宝评”）具体实施。

第六条 申报单位按照考核站点遴选要求自愿申报，需在规

定时间内登录职业技能等级证书信息管理服务平台（以下简称

“平台”）进行在线填报（https://vslc.ncb.edu.cn），按平台

要求填写相关信息，并在“其他作证材料”中上传《珠宝玉石

鉴定职业技能等级证书考核站点申请表》（加盖公章）、考核场

地环境以及配套设施设备的照片。

第七条 申报截止后，中宝评将对申报材料进行评审，必要

时进行实地考察。

第八条 审核结果将在职业技能等级证书信息管理服务平

台自动生成，申请单位可自行登录查看。审核通过后，考核站

点将在省级教育行政部门和有关平台进行备案。

第四章 考核站点工作职责

第九条 考核站点是实施珠宝玉石鉴定职业技能等级证书

考核的场所，具体承担相关考核组织实施工作。应自觉遵守国

家法律法规，严格执行证书考核管理规定，认真履行职责，积

极维护本证书的声誉。

第十条 负责建设并完善考试所需配套设备设施，按要求完

成线上平台的考场信息设置，以及线下考场布置。在满足第二

章“考核站点设置标准”的基础上，其他有关考场布置工作还

包括：

（一）考试前一天起至考试结束，考核站点入口醒目位置

设置横幅或展板，展示考核证书名称、考核站点名称，以及考

场分布示意图，并在明显位置张贴考场指路标识。
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（二）考场门口醒目位置张贴《考试时间安排表》《考试须

知》、《考试违规处理办法》、考试科目、等级、考场编号等，考

生桌位张贴考生信息的桌贴。

（三）划定考试封闭管理区域，设置出入口警戒线，考试

期间由保安人员值守，维护场外秩序，无关人员不得进入。

第十一条 建立健全沟通协调机制，安排专人与中宝评联络

对接，及时沟通考试考务事宜。

第十二条 配合中宝评选派的巡考人员完成考前核查及有

关考务工作。其中，实训室技术服务人员除在考前完成设备的

调试之外，考试期间需在场外待命，若设备出现故障能够及时

处理。

第十三条 监考人员由中宝评统一安排，每标准考场设置

3-4 名监考人员，考核站点需配合中宝评完成选聘工作。

第十四条 接受本地区初级、中级、高级证书的考核任务，

负责做好本地区考生咨询、报名资格初审、考核组织与实施、

考核情况记录、有关物料准备、相关信息上报等工作。

第十五条 考核站点应及时总结考务工作情况，不断提升考

核管理能力；加强对考务工作人员的培训和管理，并接受来自

中宝评组织的考务技术培训。

第十六条 配合中宝评做好证书发放及其他相关工作。

第十七条 自觉接受中宝评和相关管理部门的监督检查。

第五章 监督与管理

第十八条 中宝评依据珠宝玉石鉴定职业技能等级证书相

关规定，通过巡考、暗访、考生调查等方式对考核站点考务组
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织和实施情况进行监督和检查。

第十九条 中宝评不定期对考核站点进行监督检查，对于未

按规定开展工作的考核站点限期整改，仍不符合要求的，则取

消其资格，并向省级教育行政部门及有关平台报备。

第六章 附则

第二十条 本办法由中宝评（北京）教育科技有限公司制

定并负责解释。

第二十一条 本办法自发布之日起执行。


